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,Egy irdsmU akkor is valdsdggd vdlik, ha az emberek gondolkoddsdra hat, s
majdan az irasmd dltal befolydsolt emberek szereznek érvényt az dltaluk
befogadott elgondoldsoknak™

INTERAKTIV ALKOTAS

| A tuddsatadas és elsajatitas folyamata az épitészetoktatasban

Kulcsszavak | absztrakcio, alkotds, analizis, atmoszféra, divergens gondolkodds, imitdlds, induktiv-
deduktiv oktatdsi mddszer, inspirdcio, interakcio, intuicid, iterdcid, kommunikdcio, kompetencia,
kreativitds, motivacid, pedagdgia, személyes attitlid, szintézis

| ABSZTRAKT

Az épitészeti tervezés egy kreativ alkotd tevékenység, melynek tanitdsa és tanuldsa bonyolult folyamat.
Nincsenek egyértelmUen leirhatd szabalyai, szubjektiv gondolatok és érzelmek indukaljak, mégis valds
kérdésekre probal valaszt adni. Ebben a szinte megfoghatatlan folyamatban a személyes hozzaallas,
egyéni tapasztalatok és nézépontok egymasra hatasa kiemelkedd szerepet kap.

Az épitészeti tanulds-tanitas folyamatanak két fészerepl6je az oktatas tertletén az oktatd és a hallgato,
hagyomanyos keretek kozott vizsgdlva a mester és tanitvany. E két fél kozos és eredményes munkajanak
feltétele a kolcsonds megértés, egyértelml nyelvezet kialakitdsa, a személyes gondolkoddsmaod
elfogaddsa. Csak ezek meglétével alakulhat ki egyfajta interaktiv alkotd folyamat, melynek
végeredménye az épitészeti terv. Ennek a megszlletésében a tandr és tanitvany ugyanannyi szerepet
véllal, viszont mas-mas szempontbdl, a tervezési-alkotasi folyamatban jatszott szerepik és eszkozeik
eltérnek ugy, hogy azok kiegészitik egymast. A tanitds-tanulds kilonbo6z8 szakaszaiban a két fél viszonya
folyamatosan valtozik, a terv alakitdsaban jatszott szerepUk is alakul.

Személyes érdekl6désem kozéppontjaban e két fél interakcidja all, a tervezési-alkotasi folyamatban
jatszott szereplk és eszkdzeik megismerésével célom, hogy kozelebb keriljek az épitészeti tudasatadas

folyamatdnak feltérképezéséhez.

1 Magyari Beck Istvan: A tehetség mint meghasonlds. Tankényvkiadd, 1988, 187.
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| Indité gondolatok

A tudasatadas és elsajatitads, vagy egyszerlien fogalmazva a tanitas és tanulds fogalomkore jelenlegi
digitdlis kulturankban nehezen leirhatéva és nehezen értelmezhetévé valt. Az informacids
tarsadalomban az adatok elérése akaddlytalan a szinte mar mindenki szamara elérheté vildghalon
keresztll. Viszont nem szabad Osszetévesztenink ezt a fajta informacidbirtoklast vagy elérési
képességet a tuddssal. A tudds mara inkdbb a széleskorl lehetéségekben és adathalmazokban valé
eligazodast, mérlegelési képességet, és az onalld, logikus, problémamegoldd gondolkodast foglalja
magaba. Mivel maga a tudds fogalma is megvaltozott, igy atadasaban és befogadasaban is nagyfoku
valtozasok figyelheték meg. Mindez fokozottan érvényes az épitészeti tanitas-tanuldsra is, bar azt
mondhatjuk, hogy ebben a tudomanyos-m(ivészeti vagy mlivészettudomanyi dgban ez nem ujkeletl. Az
épitész hivatds sokrétlségre és interdiszciplinaritdsra torekvése, mas tudomdanyteriletek
megallapitasainak felhasznalasanak a tervezés sordn, a problémafelismerd, feltard és megoldo képesség
el6térbe helyezésének fontossaga és elengedhetetlen volta mar az dkortdl kezdédéen is megjelent, és

atértelmezve bar, de a 20. szadzad épitészetében és napjainkban is kdzponti Iényeget képvisel.

, A vdltozd vilagban csak azok képesek megdllni, akik a dolgok lényegét megértik és énmaguk

megqujitdsdra folyamatosan képesek.” /Farkasdy Zoltan/?

Ennek a problémamegoldd és megujitd képességnek a kialakitasa és fejlesztése személyesen, ember és
ember kapcsolatdban torténhet, mely soran az altalanos ismeretek megléte csak egy alapot képez. Az
ezekben valo eligazodas, 0sszefliggések keresése és meglatdsa, azok alkalmazdsa egy magasabb szinten
a lényegi cél, melyre az alkotd egyénnek 6nalldan is képesnek kell lennie. Ez nem tanulhato és tanithatd
meg egyszerlen, jellemz8en beszélgetések és tapasztaltszerzés utjan szuletik meg, melynek a személyes
szakmai kapcsolatok adnak termd&talajt és latjak el kell§ tdpanyaggal nemcsak a tanuld, de a tanité felet

is.

,Az a fontos, hogy 6ndlld és bszténds épitészeti gondolkoddsra neveljiik, amelynek birtokaban barminé
feladatot meg tud majd oldani. Nem ,specialistékat” kell nevelni, hanem elasztikus gondolkoddsu
,épitészeket”, akik adott esetben tudni fogjik, hogyan kell a tervek megolddsahoz hozzddllani.” /Kotsis

Ivén/ 3

2 Farkasdy Zoltan: Gondolatok az épitészképzésrdl. Magyar Epitémiivészet, 1985/6,14.

3 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 177.
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A hatékony és termékeny tervezés ugynevezett divergens gondolkodast igényel, vagyis eredeti, nem
szokvanyos hozzadllast. Ebben a fajta folyamatban nincsen egyetlen jé valasz, az alkotd képzelSerejének
és képességeinek segitségil hivasaval lehetséges valaszokat készit, melyek kdzil barmelyik lehet jo. A
divergens gondolkodasu egyén képes ldtszolag eqgymdstdl fiiggetlen, 6ssze nem tartozo elemek kézott
kapcsolatot felfedezni, s igy mindségileg valami tjat teremteni. * Az ilyenfajta gondolkodasi képesség
alapvetd hajlamot feltételez, de tanithatd és tanulhatd, melynek elsGsorban az induktiv oktatdsi

kornyezet kedvez, ahol az egyedibdl az altaldnosra valo kdvetkeztetés, visszacsatolds a munkamaodszer.

LA szakmdnkban alapveté a problémafelismerd- feltdro- megoldo, kreativ. munka a felfedezés
élményszerii megélését kindld induktiv oktatdsi modszert indokolna. De ez a mddszer idé- és oktatdigényes
is egyszerre. Igy gyakran kényszerliséghél — a kézI6, kinyilatkoztatd, passzivitdsra szoritd, kevéshé

idSigényes deduktiv modszer kertil elétérbe.” /Harasta Miklés/”

A legtobb épitészképzd iskoldban a kis létszamokkal dolgozd, személyesség fontossagara épité mitermi
képzés folyik, de sajnos MUiegyetemi kereteket vizsgalva a tomegképzés miatt sem a mély személyes
kapcsolatok kialakitasra, sem pedig az épitészeti tudasatadashoz szikséges mddszertani kornyezet
kiépitésére nem adottak a megfelel6 keretek, s6t a tantervi felépités és téri kialakitas sem ennek kedvez.
Ez a probléma képzésiinkben vissza-visszatérd elem, melyre intézményi szinten valasz még nem
szlletett, csak egyes személyekhez, oktatdegyéniséghez kotédéen alakultak, alakulnak ki kisebb
csoportok, melyekben az épitészi gondolkodds kialakuldsanak megfelel6 atmoszférat prébalnak

teremteni, és folyamatos kapcsolattartds sordn kozvetiteni a hallgatoknak a hivatds Iényegét.

LA témeges képzés - lehetbségeibbl adoddan — nem tud az egyénre koncentrdld, neveld jellegl tanitdst
megvaldsitani, hiszen eleve nagy szamokban gondolkodik, mindent egy nehezen megfoghatd dtlaghoz
meér. ... Tandrainknak le kellett mondaniuk a valddi tanitds lehetéségérdl, tandrokbdl korrektorokkad lettek.
Atandrnak megvan az a lehetdsége, hogy a sajdt elképzelései szerint nevelje a kéré csoportosuld didkokat,

a korrektor csak az egyes hallgatok egyéni elképzeléseinek javitgatdsdra szoritkozhat.” /Masznyik Csaba/°

A kovetkezBekben az ideadlis és jelenlegi épitészképzés terlletén olyan fogalmakra térek ki - csak parat
kiemelve-, mint az alkotas, kreativitas, inspiraciod, motivacid, imitacio, intuicio, kommunikaciod vagy
iterdcio, melyek segitségével az épitészeti tervezés természetét, az atadd és befogadd fél eszkozeit és
egymas kozott lezajld folyamatok jellemz6jét vizsgdlom, az oktatds és nevelés kozti kiillonbségre kitérve.

Mindezt elméleti fogalom meghatdrozasokkal — pszicholdgiai, pedagdgiai és mUivészeti oldalrdl is -,

4 Boross Ottilia: Divergens gondolkodas. Kislexikon. http://www.kislexikon.hu/divergens_gondolkodas.htm/
5 Harasta Miklds: E szamunk elé. Magyar Epitémiivészet, 1985/6, 5.

6 Masznyik Csaba: Szabadegyetem. Magyar Epitémiivészet, 1985/6, 20.
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folyamatvizsgalattal, hallgatdk részvételével terepmunka végzésével és annak elemzésével teszem,

kiegészitve épitészképzésiink jelentds oktatdszemélyiségeinek személyes gondolataival.

| Kreativ alkotas

Az épitészeti tervezés gondolatokat, tapasztalatokat, intuiciokat és kivilrél jové elvardsokat magdba
sdrité folyamat. Ahhoz, hogy mindezeket 0Osszefliggéseiben, ald-és mellérendelt viszonyaiban
megfelel6en rendezhessik, feltegylk a szlkséges valaszokhoz vezet§ kérdéseket, és esztétikai és
moralis mindségében is helytadlld mdlvet hozzunk létre, sokrétl gondolkoddsmddot szikséges
elsajatitanunk.

Ez a fajta gondolkoddsmod maga az épitészeti tervezés, amely kreativ alkotd tevékenység. De nem
érdemes tulmisztifikalni ezt a fajta kijelentést, mind a kreativitast, mind az alkotast hétkdznapi modon,
ugyis mondhatnank, hogy foldhoz ragadtan szikséges értelmezni. Magaval a kreativitassal foglalkozd
tudomanyteriletek (pszicholdgia, filozdfia, kreatoldgia) fogalom meghatarozasai és leirasai viszonylag
rovid multra tekintenek vissza, de ennek ellenére nagyon tagan és kilonboz6képen értelmezik azt.
Sokaig a kreativitast, mint néhany kiemelkedd elme sajatos tulajdonsagat emelték ki, egyfajta ,zseni”
jellemzéként, masok az intelligencia - mint a megszerzett tudas felhasznaldsa problémamegoldasra -
ellentéteként egyfajta rendszertelen, de mégis Ujszer(d eredményeket hozé folyamatként értelmezték.
Csikszentmihalyi Mihaly kreativitas leirasa is egy magasan értelmezett fogalmat hatdroz meg, mely a
kultura valamely aspektusat megvaltoztatja.” Jelen esetben ennél sokkal egyszer(ibb és megfoghatébb
kordlirdst érzek helyénvaldnak, vagyis hogy a kreativitds minden egyénben szunnyadozik, mely a
megfelel§ eszkdzokkel és feladatokkal életre kelthetd és fejleszthetd, segitségével megvaldsul az
eredményes alkotds. Erika Landau A kreativitds pszicholégidja cim( irasaban részletesen leirja a kreativ
gondolkoddasmod lényegét, azt a hétkdznapi értelmezést, miszerint a pszicholdgiaban egyszerlien az
onallo alkotd tevékenységet nevezték el kreativitdsnak, amely az élet minden teriletén tetten érhetd.
LA kreativitdst dltaldnos emberi adottsdgnak tekinthetjiik, amely sokféle szinten mutatkozhat meg, s igy
nem csak kiemelkedd alkotdkndl, hanem valamilyen fokban minden embernél észlelhetd. Feltételekhez
kétott, fejlesztést kivan, s ha nem kap lehetéséget a kibontakozdsra, megerdsitést a felhaszndldsra,

elsorvadhat, mint annyi mds emberi tulajdonsdg.”®

7 Csikszentmihdalyi Mihdly: Kreativitds (A flow és a felfedezés, avagy a taldlékonysdg pszicholdgidja). Akadémia Kiadd, 2008, 37.

8 Landau, Erika: A kreativitds pszicholdgidja. Tankonyvkiadd, 1974, 7.
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Ennek a fajta értelmezésnek szinte minden aspektusa lefordithatd és megtaldlhatd az épitészeti
gondolkodas folyamatdban, hiszen az esetek nagy tobbségében hétkdznapi igényeket szolgadlnak ki a
tervek, valds problémakra keresnek megoldasokat, kiegészitve mindezeket esztétikai és emocionalis
folyamatokkal. Minden terv esetében valami Uj szlletik, hiszen az adottsagok, kortlmények és
kivanalmak minden helyzetben kilonbdznek, igy maga az alkotds is megvaldsul. Mérei Ferenc igy irja le
a kreativ alkotot: ,Nem alkalmaznak, hanem létrehoznak, nem megtanulnak, hanem rdtaldInak vagy
kitaldInak. A gondolkodds kalandos utjdt jdrjdk be, térkép nélkil, sajdt belsé irdnytdjikkel. Tanult
ismereteikhez viszonyitva nem konvergensek, hanem divergensek, nem igazodnak, hanem ledgaznak,

taldn nem a valésnak, hanem a lehetségesnek a kategdridjdban gondolkodnak.”?

Az épitészetre jellemz§ kreativitds fogalmanak koriljarasan keresztll eljuthatunk a konkrét épitészeti
alkotasi folyamat lényegéhez, ,,ahol az alkoté ember maga birtokolja a problémdkat — dltaldban egy
nagyobb kéz6sség problémdit — és annak alapjdn ad dltala nemcsak létrehozott, hanem eredményesség,
moralitds, kivitelezhetdség — és igy tovdbb — szerint értékelt megolddsokat, amelyekért & felelGsséget is

vdllal"*.

A tervezést oktaténak a feladata nagyon bonyolult, hiszen nem konkrét szabdlyokat,
képleteket, definiciokat kell megtanitania, hanem egyfajta hozzaallast, rendszerezési képességet, a sajat
érzések és gondolatok kifejezésmaodjat az épitészet nyelvén, féként vizualis eszkdzok segitségével.
Mindezek tanitdsa, megtanuldsa nem valdsithatd meg a tanitds hagyomanyos keretei kozott, illetve
személyes, tandr-didk kapcsolatok hidnydban!. A tuddsitadds legfontosabb elemévé maga a

személyiség, a tandr magatartasa, megnyilvanulasai, szakmai hozzaallasa, rajzai és mozdulatai, tehat

maga az alkotd épitész, az egyéniség valik.

,Személyes megqgybzédésemmeé vdlt, hogy fontos ugyan a tanterv, meg fontos a tantdargyak ardnya és

tartalma - de taldn mindennél fontosabb az, hogy ki a tandr.” /Hofer Miklds/*?

9 Landau, Erika: A kreativitds pszicholdgidja. Tankényvkiadd, 1974, 6.

10 Magyari Beck Istvan : A kreativitas fejlesztése a felsGoktatasban

In: Dobd Istvén, Perjés Istvan, Temesi Jozsef (szerk.) : Korszer(i fels6oktatdsi pedagdgiai mddszerek, térekvések Konferencia el6adasok. NFKK
Flzetek 5. AULA Kiadé kft. digitalis nyomda, 2010, 56.

11 Magyari Beck Istvan : A kreativitas fejlesztése a felsGoktatdsban

In: Dobd Istvén, Perjés Istvan, Temesi Jozsef (szerk.) : Korszer(i fels6oktatdsi pedagdgiai mddszerek, térekvések Konferencia el6adasok. NFKK
Flzetek 5. AULA Kiadé kft. digitalis nyomda, 2010, 56.

12 Hofer Miklds: Az épitészképzésrél. Magyar Epitémiivészet, 1993/1,3.
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lgy az oktatéra nagy felelésség harul, hiszen egyfajta értékkdzpontl gondolkoddsmddot, idében és
térben kiterjedt, altalanos érvény(i hozzadllast kell kdzvetitenie, ahol nincsenek egyértelmd és dllando
valaszok, hiszen a kdrilmények és kdovetelmények allanddan valtoznak.

Mindezek atadasara a leghatékonyabb mddszer maga az interaktiv, kreativ alkotds, melyben a tanar és
a didk egymadsra hatnak, egyltt teszik fel a kérdéseket, jutnak kozelebb a valaszokhoz a tanar
irdanymutatasaval, mikdzben a didkok elsajatitjdk a célzott gondolkodas és 6nalld problémamegoldas
folyamatat. gy megjelenhet ,a pedagdgiai hozam, mely révén a hallgaté egyediil maradva a
megoldandd kérdéseivel, képes alkoté mddon tullépni 6nmaga korldtain”. 3

| Parbeszéd

LA tervezés alapvetd sajdtossdga, hogy kerili az egyértelmien kijelenthetd szabdlyossdgokat.”* Ez
neheziti a roéla kialakithaté kommunikdciot és a haszndlathatd eszkdzkészletének definidldsat is.
Mindenezek ellenére viszonylag rovid id6 alatt a laikus, épitészeti nyelvet és formavilagot kevéssé
ismeré didk és a legtdbb esetben praktizald épitész tandr kdzott kialakul egyfajta kozds kommunikacios
csatorna. Donald Schon Educating the reflective practitoner cimd konyvében a két fél kozotti
folyamatot, kapcsolatot a refletion-in-action, vagyis a cselekvés kdozben mérlegelés fogalmaval jellemzi,

amelyben a visszacsatoldsok, az allandd ellendrzése és Ujraértelmezése a hallottaknak és latottaknak,

valamint a tervezési |épések kozotti kapcsolatok keresése a felek egylttes munkdja.

,Eqgy feladat megoldadsdt csak ugy tudom irdnyitani, hogy abba magam is belemélyedek, mert csak akkor
Jj6vok rd a nehézségekre, amelyeket meg kell oldani, és amelyek megismerése nélkil nincs mit irdnyitanom.
... Eza mod amellett nagyon edzi a tandr tervezékészségét, és jobb alkalmat a tervezés begyakorldsdra el

sem lehet képzelni.” /Kotsis lvdn/*

A kezdeményez8 szerep az oktatd kezében van, az § feladata felmérni a tanulé kompetenciait, el§zetes
ismeretanyagat, kulturdlis és szakmai miveltségét, kommunikacids készségeit, tudatositania kell, hogy
mi az, amit a hallgatd megért, és miben akadnak nehézségei. Mindez nagy koncentraciot és odafigyelést
igényel, de csak ezek alapjan m(ikodhet az eredményes, kdzds munka. A hallgatd képességeinek
felmérése alapjan kezdédhet meg a tanitds folyamata, mely sordn az oktatd példak bemutatdsaval,
torténetek elmesélésével, személyes gondolatok kozlésével és rajzok elkészitésével kozvetiti
hozzaalldsat, azokat az elveket, amelyek alapjan & elkészitené a tervet. Az elsé lépésekben a

kommunikacio szinte egyiranyu, a hallgato inkabb passziv szerepet tolt be, f6ként a megérté illetve nem

13 Magyari Beck Istvan : A kreativitas fejlesztése a felsGoktatasban

In: Dobo Istvén, Perjés Istvan, Temesi Jozsef (szerk.) : Korszer(i fels6oktatdsi pedagdgiai mddszerek, térekvések Konferencia el6adasok. NFKK
Flzetek 5. AULA Kiadd kft. digitalis nyomda, 2010, 50.

14 Schon, Donald: Educating the reflective practitioner. Chapter 5. The dialogue between coach and student. Oxford, 1990, 100.

15 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 170.
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értd reakcidi alapjan alakithatja az oktatd a tovabbi instrukcidit. A legfébb cél ennek a beszédnek a

kétiranyuva tétele, parbeszéd kialakitasa.

... a korrektor a hallgatdétol 6ndllé megolddsokat kivdn, azokat értékeli, megvilagitia hibdit, ramutat a
javitdsi lehetéségekre, de mindig ligyel arra, hogy ne kényszeritse rd sajat megolddsdt a hallgatdra. Kilénésen
nehéz egyes kezdd tervezéknél az elsé 6nallé probdlkozdsokat kibontakoztatni és féleg merev ragaszkoddsukat az
elsé, kevésseé sikertilt megolddshoz mddszeresen feloldani. Ez sok tiirelmet, kériiltekinté és gyakorlott neveld
munkat kivdn, mert fiiggetlenil a hallgatd képességeitdl, az ok inkdbb a rutinhidny. Az egyes hallgatdkndl igen

kiilonbb6z6 idben kovetkezik be az alkotokészség megnyildsa.” /Reischl Antal/°

Jellemzéen a kommunikacid soran verbalis eszkdzoket hasznalnak. Az oktatd elmeséli személyes
tapasztalatat egy hasonlé tervezési feladata kapcsan, egy élményét az adott funkcidhoz kapcsolddodan,
leirja az ajanlott vagy éppen elbirt méreteket, a helyiségek célszer( kapcsolatait. Az egésztél kozelitve a
részletekig, vagy a részletekbdl felépitve az egészet jut el minél mélyebben az adott épulettel,
gondolattal kapcsolatban. A szavak hasznalata a legegyszer(ibb, és altaldban a legcélravezetébb eszkoz,
amelyet haszndlhatnak. Sok esetben viszont felléphet kommunikdcids zavar vagy elakadas, mely
altaldban abbdl adddik, hogy az oktaté altal adott instrukciok mindig hianyosak, nem egyértelmdek a
befogadd szdmara, mivel természetliknél fogva szubjektivek. Mds elGismeret tarsul hozzajuk a befogadd
és a kozl6 részérdl, és altaldban eltérd gondolatokat is indukélnak. Igy a visszajelzések alapjan allithatd
csak fel egy kdz0s értelmezés, visszacsatolas hidnyaban a gondolatok nem egy megoldas felé haladnak,

sokkal inkabb széttartanak, vagyis interakcio nélkul a kdzds tervezés nem megvaldsithato.

,Az oktatdnak bele kell helyezkednie a hallgatd gondolat- és érzésvildgdba, az & szemszogébdl kell
megkézelitenie a problémdt, a tervezd logikdjaba belehelyezkedve felépittetnie a helyes koncepcidt. A
készen kapott otletek, elképzelések talajtalannd teszik a hallgatot és munkdja igy kénnyen sivar

szerkesztéssé, vagy lres formdvd vdlhat.” /Kismarty-Lechner Gyula/!”

Mivel az épitészet vizudlis elemekbdl épil fel, igy a 2 dimenzids rajzok, és a 3 dimenzidés makettek
hasznalata a gondolatok dtaddsara még hatékonyabbnak bizonyul, és sokkal inkabb egyértelmi kozlési
forma. Viszont ezek alkalmazdsdhoz és megértéséhez mar elmélylltebb tudas megléte szikséges a
didkok részérél, és szorosabb értelmezési-kapcsolati rendszer kettejik kozott. A tanuld esetében az
imitalds, rajzok mdsoldsa lehet egy célravezetd eszkdz a megértéshez. Ez egy természetes tanuldsi,

szelektiv felépitési folyamat, ahol az érzékel6 az altala fontosnak vélt részeket megjegyzi, értelmezi és a

16 Reischl Antal: Tervezésoktatas a lakdéplilettervezési tanszéken. Magyar Epitémiivészet, 1960/4, 4.

7 Kismarty-Lechner Gulya: A varosépitési tanszék oktaté munkéjardl. Magyar Epitémiivészet, 1960/4, 16.
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sajat Ujraértelmezésében ismét létrehozza. Akkor valik eredményessé, ha a tanuld nem gépiesen
lemasolva adja vissza a latottakat, hanem 6nmagan, sajat gondolati haldjan és ismeretein atsz(irve
értelmezi és alakitja azt. ,, A fejlédés alatt a hallgatd a mdsik fél masoldsardl sajdt maga imitdldsara tér
gt.” 18

LA tanitva irdnyitott tervezés velejdré eredménye a hasonldésdg.” /Kotsis Ivan/*°

A rajzok, makettek és beszélgetések egyltt képesek betdlteni a kommunikacios réseket. A tanulasi
folyamat része, hogy a hallgato kialakitja sajat nyelvezetét a folytonos interakcio altal, amellyel a sajat
tevékenységét mérlegelheti, értékelheti, a hibakat leirhatja. Az oktatd tevékenysége alapjan felismeri a

szabalyokat, mliveleteket és értelmezési lehetfségeket, majd a maga altal elkészitett tervet dsszeveti

az oktato gondolataival, igy valik a tervezés egy belsé folyamatta. A tanulds ilyesfajta specifikus modjat

egyfajta spirdlként is értelmezhetjik, amely ldtszélag mindig visszatér 6nmagdhoz, valdjaban azonban
mindig magasabb és bsszetettebb szinten halad. ?° A kapott informdciok, utasitdsok és a masolas egy
ponton atalakulnak sajat otletekké és tapasztalatokka, melyeket a késébbi tervezési folyamatokba
beépithet. ,, Ahogy megtanul tervezni, azt is megtanulja, hogy tanul meg tervezni - vagyis a gyakorlatot

gyakorlds utjdn sajatitja el.” %

| Nevelés és személyesség

Minden tanitast végz6 intézmény munkadjara, igy épitészeti képzésiinkre is az oktatas kifejezést
hasznaljuk, mint modszert, véleményem szerint hibasan. Az épitészeti tudasatadds nem oktatasi, hanem
nevelési folyamat, hiszen az oktatds csupan ismeretataddsra korlatozddik, a nevelés pedig egyfajta
személyiségfejlesztd folyamat, melyben a normak és értékek atadasa fontos szerepet kap. Csapo Bend
szavaival élve: A nevelés megteremti a k6z6s munka feltételeit, kialakitja az egylittmiikddés kereteit, az
értékek formdldsa révén motivdl a tanuldsra, értelmet ad az erbfeszitéseknek, célszeriivé teszi a
megszerzendd tudds felhaszndldsdt. ? A nevelés sordn a tanar személye, mddszere és tuddsa

kozvetlenll hat a didkokra, egyfajta él6 szobrdszat, ahol minden egyes ,,szobor” anyag mds. %

18 Schon, Donald: Educating the reflective practitioner. Chapter 5. The dialogue between coach and student. Oxford, 1990, 109.

19 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 180.

20 Landau, Erika: A kreativitds pszicholdgidja. Tankonyvkiado, 1974, 112.
21 Schon, Donald: Educating the reflective practitioner. Chapter 5. The dialogue between coach and student. Oxford, 1990, 102.

22 CsapO Bend: Az oktatds és nevelés egysége a demokratikus gondolkodés fejlesztésében. Elektronikus Periodika Archivum, 2000.
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00035/2000-02-ko-Csapo-Oktatas.html

2 Magyari Beck Istvén: A tehetség mint meghasonlds. Tankonyvkiadd, 1988, 189.
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,Mind az Orszdgos Iparmtiivészeti Iskoldban, mind a Budapesti Miiszaki Egyetemen eltéltétt idében nem

a hallgatok oktatdsdra, hanem nevelésére helyeztem a hangsulyt.” /Weichinger Karoly/?*

Az épitészeti nevelést alapvetéen személyes kompetencidk és magatartds hatarozzdak meg. Ezen
gondolatok megjelennek mas szakterlleten is, Bardti Eniks, a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Faipari
mérnoki kardn végzett, a hallgatok tanulasi hajlanddsagat és az oktatok magatartasbeli jellemz8inek
kérnyezetben a hallgatdi attitlidék és a tandri attitldék kézétt dsszefliiggések vannak. A hallgatdi
magatartds tébb eleme a tandri magatartds egyenes kévetkezménye.” A tézispont kifejtésében a
hallgatdk és oktatok kdrében elvégzett, kérdGives felmérésbdl kidertlt, hogy a hallgatdok személyes és jo
emberi kapcsolatra vagynak tanaraikkal, a tandri magatartas nagyban meghatdrozza a tanulasi kedvet
és az eredményességet is. Vagyis a személyes jo kapcsolat alapfeltétele az aktiv munkanak,

mindemellett a tandr azonosuldsra hivé személyisége és attitlidje is meghatarozé.

,Mindenfajta tanulmdnyi rend vagy reform jelentésége eltérpiil egy lényeges fontosabb tényezé mellett,
s ez: a tandr személye. A tanmenet, ha mégoly ésszer(i is, eqymagdban élettelen valami. Elévé csak a
tandrok teszik. A tantdrgyakon érezni kivanjuk a tandr egyéniségét és szuggesztiv erejét. Ezeken keresztiil
tudja csak a tuddsdt dtadni a hallgatésdgdnak. Ha ezek hidnyoznak beldle, akkor tanitdsa sziirke

adatkézvetitéssé zsugorodik 6ssze.” /Kotsis Ivan/?

Az altalam elvégzett terepmunka soran szintén ugyanezekre a megallapitasokra jutottam. A hallgatokkal
valé beszélgetések alkalmaval és a kérdGivek kiértékelése utan egyértelm(ien kirajzolodott, hogy egy
ilyen szubjektiv, kreativitdst igényl6 alkotd munkdban megjelend tandr-didk kapcsolat egyik
legfontosabb eleme a személyes viszonyulas, megnyilvanulasok, magatartas. A személyes szimpatia
ugyanolyan ardnyban szerepelt az oktatd legfontosabb jellemzé&i kozott, mint a szakmai elismertsége,
munkassaganak példaértéklisége. Az is kidertlt, hogy mindez a megdllapitds érvényes a hallgatok
tanulmanyi el6menetelétdl flggetlendl. Pontosan ezek miatt az épitészetet tanité pedagdgiai, nevelési
képességei nagyban hozzajarulnak ahhoz, hogy oktatdi munkajat eredményesen végezze. Sajnos az
épitészetoktatasban is, mint mas muszaki, informatikai és természettudomanyos képzések esetében az

oktatdk jellemz&en alacsony ardnyban, sét leginkdbb nem rendelkeznek pedagogiai végzettséggel.

LAz épitészhallgatd elsésorban szubjektiv uton nevelheté: meg kell veliik szerettetni a tdrgykért, s ha ez

sikertilt, akkor a megtanulds lgyét mdr meg is nyertiik. Az épitészhallgato nem megtanulni, hanem élvezni

24 sylyok Miklés (szerk.): Kozép 60 — Epitészet — Oktatas. 2006, 24

25 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 190.
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akarja a tdrgyait. Mint félig-meddig mdivészember szereti magdt mindenféle kériilmények kézott

kiegyenstlyozottan és dertilt hangulatban érezni, és ebben az dllapotban befogaddképes.” /Kotsis Ivan/?°

Tanulmanyok bizonyitjak, hogy a kilonbféle tanitdsi mddszerek kozll az egyik leghatékonyabb a

kompetencia- vagyis személyiségkdzpontl oktatds, melyben az oktatd a hallgatd személyiségére

fokuszal, a fejl6dés folyamatadra is figyel, nem csak az eredményre. Az ilyen szellem( oktatot jellemzi a
nyitottsdg, empdtia, bizalom, tirelem, kélcséndsség, alkoto értés. llyen fajta kornyezetben a hallgato
problémamegolddvd és énérvényesitévé vdlik, kreativan teljesit, 5nmagdt a tandri figyelem fokuszdban
fontosnak és értékesnek itéli meg, a kélcséndsséqg egyenrangusdgdbdl fakaddan méltdsdgérzete alakul

ki, hibdibdl tanul és gyorsan korrigdl. ?’

LA tandr a tanitdsdndl ne a tudds, hanem ember mivoltdt mutassa ki, ezzel sokkal tdbbet fog

elérni.”/Kotsis Ivan/?®

A tuddsatadds mellett a visszacsatolds, az értékelés szintén nagyon fontos tényezd. A fejleszté értékelés
fontos eszkodzei az elismerés és motivalas, és a kritika. Amennyiben ezek nem célirdnyosak, nem a
megfelel§ eszkdzoket hasznaljak, nem veszik figyelembe az Gsszetett szempontrendszereket, az is a
kommunikacio, a hallgatoi hajlanddsag elakaddsahoz vezethet. A motivalds szempontrendszere harom
sikon jelenik meg, szakmai, emberi és kozosségi Onbizalom tdmogatdsaban. Fontos az oktatd
példamutato, pozitiv hozzddlldsa, szakmai fontossdg érzése, hogy a hallgato kihivdst érezzen az adott
feladat kapcsdn, érdekelédést vdltson ki belble, és értékes csapattagnak érezhesse magdt.?® Az értékelés
és visszacsatolas helyes formaja nagyban felgyorsithatja az elsajatitds folyamatdt és javitja a

teljesitményt.

LA helyes épitésznevelés alapfeltétele a megfelel6 atmoszféra megteremtése, amely nemcsak inspirdlja a
munkdra, de feléleszti benne a hivatdstudatot, ami mindennél biztosabb hajtéers. Renddbrkédéssel
semmire sem megylink. Ne értsenek félre: senki értékrendjének sem képezi az enyémnél sarkaltosabb
alappillérét a fegyelmezés. De ennek beliilrél kell jénnie. Elismerem, hogy az elsé hdnapok beinditd

idejében egy kis kiils6 nyomds nélkiilézhetetlen, de ezutdn ennek fokozatosan helyet kell adnia a

26 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 189.

27 Kompetencia alapu oktatas jellemz&i

Bardti Enikd : Nevelési és oktatasi aspektusok és Gj modszertani lehet8ségek a faipari mérnokképzésben. Phd disszertacid, Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem, 2010, 134.

28 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 189.

29 Motivalds szempontjai és a motivalo tanar helyes magatartdsa

Bardti Enikd : Nevelési és oktatasi aspektusok és Gj modszertani lehet8ségek a faipari mérnokképzésben. Phd disszertacid, Nyugat-

Magyarorszagi Egyetem, 2010, 155.
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hallgaténak sajat magabdl jové énfegyelmezésnek, amit a szakmai hivatdstudat jobban kivalt beléle, mint

a kilséleg alkalmazott pedagdgiai eszk6zok.” /Kotsis Ivan/>°

| Egyéni nézGpontok

Az elméleti hattér kutatdsa mellett a téma személyességre koncentrald sajatossdga révén egyéni
alldspontok, gondolatok 6sszegyjtését tliztem ki célul, egyrészrél hallgatdi, masrészrél oktatdi oldalrdl.
Az elhatarozas bonyolultnak bizonyult, hiszen a nagy Iétszamok miatt teljesen atfogd képet, mindenre
és mindenkire kiterjed6en végzett kutatast nem tudok tenni, igy a beszélgetések és a kérd&ivek
kiértékelt adatai inkabb altalanos, tajékoztatd jellegliek, mintsem konkrét eredményeket mutatnak. De
mindemellett kirajzoljdk azokat a fé iranyokat, vonalakat, melyek a két fél kozo6s munkait jellemzik
karunkon, ramutatnak azok hibaira, leirjak a pozitiv és negativ hatdsokat, célokat és elvardsokat, és ezek

atalakuldsat a tanulmanyok folyaman.

A hallgatok bevondsdval végzett terepmunka sordn a kérdések koncentraltan az oktatok és hallgato
kozotti parbeszédben haszndlt eszkdzokre, a személyes beszélgetésekre és egyéni nézdpontok
megvitatdsara, a kulonboz6 oktatdi moddszerek hatékonysagara és a két fél kozotti kapcsolat
jellemzésére irdnyultak. A lehet6 legtobb esetben a kérdGivek kitoltésével parhuzamosan beszélgetések
zajlottak koztem és a didkok kozott, egyénileg illetve kisebb csoportokban, mely beszélgetések
tapasztalatai kiegészitésként és arnyaldsként jelennek meg a kiértékelt, 6sszesitett valaszok mellett. Az
egyes vélemények és leirasok statikus eredményei mellett kivancsi voltam arra is, hogy kirajzolédik-e
id6beli valtozds a kilonb6z6 évfolyamokat vizsgalva, vagyis lathato-e egyértelmUen az egyirdnyd, oktato
felSl érkez6 ,elbeszélésrél” valod attérés a kétiranyl kommunikdacidra, a személyes kapcsolat elmélydil-e
a tanulmanyi évek soran. Az irott és szdbeli kérdéseimet minden évfolyamban, egy csoportban tettem

fel, 6sszességében megkozelit6leg 100 didk részvételével.

,Mikor az elsé vdzlatok utdn az épitészhallgatd kezdi sejteni, hogy milyen kapcsolatok lehetségesek a
fejében... és megérzi ennek a sokvdltozds rendszernek az ijesztéen sok lehetdségét, akkor ez egy izgalmas
és felfedezésre vard birodalomnak tiinik, amit nem leegyszerlsitett formdaban elsajdtitani, hanem
megismerni akar. Ebben a kezdeti és bizonytalansdgokkal teli idészakban nagyon fontos volna, hogy ezt a
téredékeiben feltarulo vildgot egy valamilyen formaban mar dllo, felépitett konstrukciohoz viszonyithassa,

akdr tbbszor is, elméletben és gy hiszem gyakorlatban is.” /Masznyik Csaba/>!

30 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 190.

31 Masznyik Csaba: Szabadegyetem. Magyar Epitémiivészet, 1985/6, 20.
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Az els8 alapozo tervezési targyak sordn taldlkoznak a hallgatok el8szor épitészeti fogalmakkal, sajatitjak
el a térbeli modellezés technikajat, és fogalmazzak meg gondolataikat az alkotasukkal kapcsolatban, ami
sok esetben megterheld feladat a vizualis és verbalis képességeteket nem igazan fejlesztd kozoktatasbol
érkezd didkok szamdra. Igy fokozottan nagy felel§sség harul az oktatdkra, hiszen az & feladatuk
bevezetni 6ket a gondolati elvonatkoztatds mikéntjeibe, megszerettetni és megértetni velik az
épitészetet. A csoportos beszélgetések alkalmaval érezhetd volt szdamomra, hogy még félnek nyiltan
megfogalmazni gondolataikat, és érzékeltem, hogy a fels6bb években feltett kérdések nem relevansak,
azokat mashogyan kell, vagy nem érdemes feltenni. A tankorok jellemz&en nagy létszamban, kevés
oktatdval végezik az elsé félévet, igy a személyes kapcsolatok kiépitésérdl nem lehet beszélni. Az egyéni
kommunikacios lehetéség hidnya szembetling, a magas Iétszam miatt nem jut id6 beszélgetésekre,
megfelel§ mélységli visszacsatoldsokra. Az igény egyértelm(ien mutatkozik arra, hogy a munkajukrol
kapjanak megfeleld kritikat, visszajelzést, a tovabblépéshez segitséget, és ez ne altaldanossagban, hanem
konkrétan rajuk szabva, az 6 tervikkel kapcsolatosan torténjen. Ezekben a félévekben még a verbalis
kommunikaciéé a fészerep, az egyértelm( megfogalmazas elengedhetetlen, ennek hidnya vagy zavara
nehézséget okoz a tovabblépésben. Tehat talan a kezdeti targyak esetében érdemes az oktatdknak egy
kozos allaspontot képviselni, mivel a szakmaval, épitészeti nyelvezettel még csak ismerkedd didkot az

hatékonyabban segitheti.

LAz elsé tervek a hallgato és korrektordnak kbzés alkotdsai, a késébbiekben a hallgatd fokozatosan tébb

és tobb 6ndllésdgot kap, hogy képes legyen diplomatervét segitség nélkiil elkésziteni.” /Reischl Antal/>?

Mdsodik évfolyamban mar konkrétabb, épitészeti kommunikaciéra is koncentrald kérdéskorok is
megjelentek a beszélgetések folyaman, melyek féként az eddigi félévek soran kialakult személyes
viszonyokra, illetve a tandrok munkamoddszerére és azok befogadhatésagdra vonatkoztak.
Egyértelmien, kivétel nélkil nagyon fontosnak tartjdk a hallgaték a személyes beszélgetéseket, a
tervekhez kot6dd kritikdkat nem megakasztd tényezének érzékelik, hanem inspirdld tovabbhaladasi
lehet8ségnek. Az aktiv, kétiranyd kommunikdcids hajlanddésaguk az oktatd életkoratdl fliggben
jellemezhetd. Ha fiatal, szinte didktars Ul velik szemben, akkor egyértelmlen elmondjak, ha nem
értenek vele egyet, kivancsiak a véleményére, de nem érzik megkérddjelezhetetlennek. Ha egy id6sebb,
tapasztaltabb épitésszel kerillnek szembe, akkor altaldban még akkor sem mondjdk el a sajat
alldspontjukat, ha az merében mas, és ez alakitotta ki a terviket, vagyis a parbeszéd igy legtobb esetben
nem valdésul meg. Mindkét korosztdlyt nagyon fontosnak érzik, a fiatal, tapasztalatlanabb oktatdkkal

felszabadultabbak, sok esetben brainstorming jellegl konzultacidkat élnek meg, mig az id&sebb

32 Reischl Antal: Tervezésoktatas a lakdépiilettervezési tanszéken. Magyar Epitémiivészet, 1960/4, 4.
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oktatokkal vald beszélgetésekben (amelyek sok esetben inkabb csak egyoldaliak) a gondolkodasmaddot,
kifejezések tanulasat és mddszerek elsajatitasat helyezték el6térbe. A leghatékonyabbnak azt tartjak, ha
egy vagy két tapasztaltabb oktaté mellett tobb fiatalabb, kezd6 tars van. Kiemelt fontossagot kapott a
beszélgetésekben, hogy az oktatd hozzaallasa, lelkesedése, felkészlltsége milyen az éran. Ha nem Iatjak
rajtuk a targy vagy a tervek szeretetét, kevésbé aktivak, 6k is motivaciojukat vesztik. Az el6z6 félévekre
visszatekintve hidnyoljdk a pedagdgiai hozzaallast a konzulensek részérdl, az elsé évben nagyobb
szUkség lenne tanarokra, akik magyaraznak, értelmeznek, segitenek, és empatikusabban allnak a

didksaghoz, egyfajta hidat képezve a kdzépiskola és az egyetem kozott.

LA tehetséges hallgatd kiléphet tandrai stilusvildgdbdl, 6nmaga tehetségét és utjait probdlva meg.”

/Vémossy Ferenc/>®

Az egyetemi évek kozépsd szakaszaban indul meg jellemz&en az interaktiv alkotdsi folyamat a két fél
kozott, melyben a hallgatok mar birtokdban vannak az alapveté kommunikacios és technikai
eszkdzoknek, az imitdlds kezd atalakulni egyfajta 6nallo absztrakcids alkotdssa, kialakulnak a személyes
kapcsolatok az egyéni konzultacids lehetGségek bévilésével. Viszont a beszélgetések alkalmaval az is
egyértelmlen megmutatkozott, hogy az alapozd tervezési targyakban szerzett tapasztalatoktdl és
élményektdl, az ezeket tanitd épitészek hozzadllasatdl és odafigyelésétél fliggben nagyon nagy
kalonbségek mutatkoznak a hallgatok targyi, szellemi és absztrakcios képességeinek fejlettsége kozott,
s6t sok esetben személyes megnyilvanuldsaikban és hajlandésagukban is. Ebben a szakaszban mar
kézzelfoghatéva és értelmezhetévé valnak a szdbeli kommunikacié mellett a rajzi és modellezési
eszkdzok, igy a konzulens egyre inkdbb tamaszkodhat ezekre. Ha rajzol az oktato, az annyiban segit, hogy
a rajzoldsi technikat figyelhetik a hallgatdk, mit hogyan jel6l, hogyan fejezi ki a gondolatait rajzban. Ha
odaadja a rajzot, az tébb esetben megkdtheti a hallgaté gondolkoddsat, valamilyen szinten masoldshoz
vezethet. Jellemz8en célravezet8bb az 6nalld munka el6segitése érdekében az, ha a rajz nem keril a
hallgatdhoz, igy csak az emlékezetikben rogzilt legerdsebb gondolatok, vonalak maradnak meg, melyet
egyedll maradva gondolhat tovabb. Ez néhany esetben félresiklik, mert rossz momentum ragad meg
benne, és nem tudja visszanézni, de a legtobb esetben elindit egy 6nallé gondolkodasi folyamatot. Bar
a sok pozitiv jellemzd és leirds mellett olyan élményekrél is beszamolnak ezekbdl az évekbdl a hallgatok,
mely a hibdkra és hidnyossdgokra mutatnak ra. Sok esetben sokkal erdsebben él a hallgatékban az
osztalyozds sulya és a megfelelési kényszer, mint az alkotdsi kedv. Nem élik meg a felszabadult
gondolatokat és ezek kovetkeztében kialakuld tervek 6romét, a bemutatasok soran csak az értékelés

el6jele szamit, és a konzultacid is szorongdssal teli alkalom, amely csak arra korldtozddik, hogy a

33 \Vamossy Ferenc: Egy ,kiviilalld” szubjektiv megjegyzései, Magyar Epitémiivészet, 1985/6, 12.
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tandrnak tetsz§ terv kerlljon az asztalra. Ez a tapasztalas egyértelmlen a kommunikacids csatornak

elakadasat jelzi, és ezen elsGsorban a konzulens tud valtoztatni.

,Elvem az volt, hogy mindenki abban az irdnyban tervezzen, amilyenhez adottsaga van. Nem szabad a
hallgatdra sajdt felfogdsunkat raderészakolni. Engedni kell, hogy a benniik szunnyado épitémdvészi hajlam
a sajat vonalain kibontakozhassék. Csak az esztétikai vagdnyokat kell résziikre, akdr tudtukon kivil is

lefektetniink, amelyeken egyéniségiik megtartdsa mellett haladniuk kell.” /Kotsis lvan/>*

A harmadik szakaszban a szerepek valamelyest atalakulnak, a konzulenst nem Ugy érzékelik, mint aki
tanit. Beszélget, gondolatokat kdzol, elmondja a hozzadllasat, de nem azt mondja meg, hogy mi j6 és mi
nem az. Az anekdotdk, monoldgok soran sok részletre tér ki, ezzel gondolatokat ébreszt, amelyek
tudatosan vagy tudat alatt beépllnek a tervekbe. A gondolatokat kiegészité rajzocskak inkabb
tudatositanak, és emlékezetessé teszik az elhangzottakat, nem pedig masolandd alapot kinalnak. A
személyes beszélgetések veszi at a vezet6 szerepet, a két fél kdzotti kapcesolat egyfajta kollegalis
viszonyként jellemezhetd. A jellemzéen végzés didkokkal folytatott beszélgetéseim azt igazoltak, hogy
az oktatok valaszthatdsaga, a targyak felépitettsége, a személyes kapcsolatok fokozatos kialakithatosaga
az oktatdsi rendszeriinkben jol lekdveti az épitészetifejlédés menetét, az egyes stadiumokban szlkséges
segitséget és kereteket megadjak, viszont az oktatdk pedagdgiai készségei nagyon valtozdak, és
egyértelmdlen latszik, hogy erre nem fektet hangsulyt a képzésink. Ellen példaként Bukarestben az
épitészkaron a graduadlis képzés keretén belll pedagdgiai ismereteket tanulnak, el6adasokat tartanak és
kommunikacio fejlesztd gyakorlatokat végeznek a didkok, igy mar koran kidertlhet valakirél, ha tanari
palyara alkalmas lehet. Az oktatdk hozzdallasan, képességein és mddszerein ennek a fejlesztésnek a
hidnya ndlunk nagyon jél latszik, és sok esetben a fels6bb években mutatkozik meg a diakok munkain és
hozzadllasan. Ebben a néhany félévben beszélhetnénk el8szor az épitészeti tervezés tanuldsi
folyamatdban a mélyebb, személyes kapcsolat kiteljesedésérdl, a mester és tanitvany viszonyrol, de
talan hagyomanyosan véve ezek a szerepek egyetemi kereteken belil eltlin6ben vannak, ez inkabb mara
egy idealisztikus kép. A hallgatdsag hozzddlldsa és magatartdsi is valtozik, sok esetben elényben
részesitik inkabb a kollegdlis konzultacids formakat. Masrészt az elmondasok alapjan hianyzik, vagyis
csak nagyon minimalis az olyan oktatd, aki megfelel ma a mester szerepnek, hiszen ehhez egyfajta kor,
tapasztalat és életut is tarsul. Egy fiatal, de mar szakmai tapasztalatokkal is rendelkezé oktatdra
mesterként nem tudnak tekinteni, sokkal inkabb tervezétarsként itélik meg. Ez a fajta kissé idealisztikus,
hosszU tavu, szoros egylUttmikodést és egyfajta kozos értékitéletet feltételez6 kapcsolat talan az

egyetemi tanulmanyok utan, a gyakorlod évek kezdetén alakulhat ki.

34 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 176.
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Jelenlegi képzésiinkben talan nem érvényesiil eléggé az egyéniség nevelésének elve. Olyan egyéniségeé,
aki szilardan megalapozott elméleti tudds birtokdban van, aki a dolgok ésszefliggéseit képes felismerni,
és aki 6ndllé alkoto gondolkoddsra képes. Valdszinl, hogy csak ez a fajta alkat lesz alkalmas tovdbb
alakuld vilagunkban sajdtos arcdt, egyéniségét megdrizni, helyét megkeresni és megtaldini és megfeleléen

helytdlini. Ha ezt sikeriilne elérniink, nem lehet gond jovénk épitészetével.” /Farkasdy Zoltan/>

A fentiek alapjan egy jol leirhatd, szinte egyértelmlien szakaszolhatd, és az egyes részeket
kommunikacios eszkdzokkel, modszerekkel és személyes kapcsolati szintekkel pontosan jellemezheté
folyamat figyelheté meg, ahol az egyéni kapcsolatok fontossaga és ezek hatadsa az épitészeti tervekre az
évek soran exponencialisan emelkedik.

Az els@ szakaszt jellemzi hallgatéi oldalrdl a bizonytalansag, konkrétan megfogalmazott irdnymutatas
utani vagy, a személyes megismerésre, dnmaguk megismertetésére vald torekvés, a folyamatos
visszacsatolas igénye. Ehhez tanitdi oldalrél elsédlegesen a pedagdgiai készségek fejlesztésén keresztil
vezet az Ut, az empatikussag, értelmezékészség és az egyéni odafigyelés segitségével. Konkrét

eszkdzként a nyelvi kommunikdcio, a verbalitds szolgal, képi, vizudlis példakkal kiegészitve.

,Nem stilusokat és nem sémakat kell dtadni a hallgatéknak, hanem modszereket, amelyeket haszndlva ki
tudja alakitani a sajat sémakészletét. Gondolkodni tudjon az épitészeti sémdkrdl, ezeket Gsszefiiggésbe
tudja helyezni, és & sajdt maga tudja megteremteni a sajat vildgdt. Ez egy teremtd attitlid, amelyben a

megvdltozott kornak egy aspektusa fejezédik ki.” /Kapy Jené/3®

A masodik id&szakban mar rendelkeznek a hallgaték egyfajta altaldnos épitészeti nyelvezettel,
birtokdban vannak bizonyos eszkdzoknek, melyek segitségével gondolataikat bemutathatéva képesek
tenni, az interaktivitds egyre nagyobb szerepet jatszik, a konzulens és a didk kzott megindul a kétirdnyu
kommunikacid. Egyénenként elkezdédik a sajat nyelvezet kialakitdsa és a leghatékonyabb technikak
kivdlasztdsa a sajat gondolatok dtadasara, mindemellett egyre nagyobb szerepet kap az oktatd
személyéhez valo kotddés.

Az egyetemi évek utolsdé harmaddban egyértelmlen a személyes beszélgetések, az egyénre szabott
konzultacids alkalmak jatsszék a fészerepet, a tanulasi folyamat szinte kétiranyuva valik, tobb esetben
nem csak a hallgaté tanul konzulensétdl, hanem forditva is ataddonak tapasztalatok. Az interaktivitas
elengedhetetlen, a kdzos nyelv a két fél kozott idedlis esetben kiforrott. A rajz és modellezés nem

feltétlen a tanulds eszkoze, sokkal inkabb a gondolatkozlés segitésére szolgal.

35 Farkasdy Zoltan: Gondolatok az épitészképzésrdl. Magyar Epitémiivészet, 1985/6,14.

36 Csontos Gyorgyi — Csontos Janos: Tizenkét kémives. Terc Kiado, 2006, 51.
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Mindezek természetesen az egyes egyének esetében bizonyos valtozatokat mutathatnak. Az eltéréseket
két f6 szempont okozhatja, az els6t maga az épitészetet tanuld személyiségfejlédése hatarozza meg, a
masikat pedig a tanulmanyi el6menetel, az egyetemi évek alatt szerzett tapasztalatok, oktatoi oldalrol

jov6 benyomasok, el6segitd illetve hatraltatd tényezdk, vagyis maga a konzulens hozzaallasa.

| Konkldzid
,Nem az iranyt kell megismertetni, hanem a tdjékozodds képességét kell megtanitani. Ennek pedig alapja
az énismeret. ,,Gnothi szeauton” — ,ismerd meg énmagadat”, dllott a delphoi Apollé templomra vésve a
minden ismeret megszerzését megelézé és feltételezd alapismeret. Az, hogy 6nismeretre neveljiink, ezdltal
a tdjékozddds képességének feltételét megtanitsuk, alapvetden igényli a személyességet, konkrétan a
kiscsoportos foglalkozdsokat. Ez a mostani témegoktatds id6szakdban fokozottan nehéz feladat. Az

oktatdstdl sokkal tobb oktatdt, az oktatdktdl sokkal tébb id6t, tiirelmet igényel.” /Csagoly Ferenc/?”

Az épitészet a maga sokszinlségével, mlvészeti és mérnoki mivoltanak keveredésével, a tervezési
folyamat nehéz felfejthetGségével és megismerésével, mégis tanithatd, jobban mondva vannak
tanithato, illetve inkdbb csak megélhetd, megérthetd részei. A tanitdsi-tanulasi folyamatban a befogado
és a kozvetitd fél tulajdonsagainak, személyiségének és képességeinek sokkal fontosabb a szerepe, mint
az mas mUvészeti vagy tudomanyos teriletekre jellemzé lehet. Mindezt a személyi kdrnyezetet a fizikai

kornyezetnek lenne szlikséges kiegésziteni, amely kereteket a mihelymunka biztosithatna.

,Véleményem szerint a tervezési gyakorlat, a hallgatékkal a kézvetlen kapcsolat létesitése a
legeredményesebb oktatd-nevelS forma. Ezért személyre szabottan foglalkoztam a hallgatokkal, amivel
sikeriilt az annyira kivdnatos személyi adottsdgokra tdmaszkodo, un. ,atelier-nevelést” bevezetni. Igy
felismerve a hallgatok képességeit, a feladatokat részben tudomdnyos, részben gazdasdgossdgi vagy

miivészi irdnyba terelhettem.” /Weichinger Kéroly/®

A kreativ alkotds interaktiv gyakorlata, a kolcsonds, értheté kommunikaciéra valé torekvés és a nevelés
kdozpontu szemlélet kialakitdsa képezhetnek olyan harmas egységet, melyek ismerete és megfelels
gyakorldsa képessé teheti az épitészt a tuddsanak atadasara, mely az épitésznevelés alapja. A hallgatok
viselkedésének és motivalhatdsdganak megértése, az eredményes munka elérése és gondolkodd
épitészek képzése Ugy valdsithatd meg, ha mas, személyiséghez kot8dd fontos és a mélyebb megértést
szolgald modellekben is tudast szereznek az oktatdk, Ugymint a pszicholdgia, pedagdgia, magatartas

tudomany teriletei, és ezen felll egyénenként koncentrdlnak az személyre szabds fontossagara.

37 Sulyok Miklés (szerk.): Kozép 60 — Epitészet — Oktatas. 2006, 31.
38 Sulyok Miklés (szerk.): Kozép 60 — Epitészet — Oktatas. 2006, 24.
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,Valodi alkotds csak biztos emberi hatérrel jon létre: feltétele az dtgondolt-megélt vildglatds és az erkélcsi
tartds. Kildéndsen sziikség van ezekre az oktatdsban, hisz csak hiteles egyéniség képes hatni a nyitott,

érdekl6dé és kritikus hallgatokra.” /Becker Gabor/>

Személyes hallgatdi élményeim, majd az oktatasban részt vevéként tapasztalataim is ezek
hangsulyossagat tamasztjak ald. Hallgatoként az oktato lelkesedése hianyaban nem mdkddik a tervezés
tanulasi folyamata, a nem helyesen és épité jelleglien megfogalmazott kritika a tervet nem fejleszti, sét
elkedvetleniti a didkot a tovdbbhaladastél, az egyénre szabott kommunikacid elengedhetetlen a
fejlédéshez.
,Minden hallgatd tuddsdnak megfelelen 6ndlld, kénnyebb vagy nehezebb feladatot kap, ugy, hogy a
tehetségest és a gyengébbet kbzel azonos erékifejtésre serkentsiik... Az ilyen egyéni nevelés természetes
tiirelmet, nap-nap utani ellenérzést, sokoldalu kritikat, testre- és képességekre szabott Utbaigazitdsokat,
szoros emberi, munkatdrsi egyiittmikédést kévetel. Igy érik a terv komplex egységgé, épitészeti értékke,
igy tudjuk a szertedgazo szakmai tuddst idében is szinkronizdlni. Mindehhez a hallgatdk részére dallando
munkahely, megfelel6 mennyiség(i idG, és az oktato és hallgato kézvetlenebb egylittmiikédése sziikséges”

/Weichinger Karoly/#°

A masik, oktatdéi oldalrél szemlélve pedig sok esetben nem érthetd, hogy miért nem jar el a didk a
konzultacidkra, vagy nem késziti el az el6z6 alkalommal megbeszélteket, vagy mindazt teljesen
félreértelmezve teszi, fejlédése nem mutatkozik. Jellemzéen a hallgatésag motivacio vesztettsége,
atlagosan a tanuldsi eredmény, jelen esetben a tervek szinvonalanak csdkkenése, a tulterheltség és az
egyetemi évek elvégzése utani elégedetlenség mind-mind javithatd, melynek egyik 6 irdnya allitdsom
szerint az oktatok nevelési hozzadllasanak valtozasaban, az oktatds egyes részleteire valod fokuszaldsban
és folyamatos megujuldsban rejlik, melyben a legfontosabb elem a személyes kommunikaciora helyezett

hangsuly.

LA Mlegyetem épitészi kara nem arra vald, hogy befejezett szakembereket termeljen ki, hanem olyan
magas szinvonalu alapképzést adjon, amelyen dllva névendékei idével a gyakorlatban kiemelkedd
épitészekké valnak. ... Az épitészhallgatot alaposan fel kell szerelni a hosszu utra, de nem kell azon

végigkisérni. Ez a felszerelés a miegyetemi tanitds feladata.” /Kotsis Ivan/*!

39 Sulyok Miklés (szerk.): Kozép 60 — Epitészet — Oktatas. 2006, 7.

40 Weichinger Kéroly: Megjegyzések a kozépuletek tervezésének oktatasdhoz. Magyar EpitémUivészet, 1960/4, 8.

41 Kotsis Ivan: Eletrajzom. HAP Galéria, 2010, 188.
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