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EPITESZETET TANULNI, EPITESZETET TANITANI

| Kerekasztal beszélgetés Csagoly Ferenccel oktatdsi tapasztalatairdl

Az épitészetoktatas témakorén belll rendezett tematikus délutanon az oktatast olyan oldalardl
kivantuk vizsgalni és feltarni, melyrél altalaban a szoros tantervek, a kotelez6 teljesitések és kari
dontések meghozatala mellett keveset beszélink. A kdzponti kérdés az oktatok egyéni, tudatos,
felel6sségteljes tanitd-nevel6 munkajara koncentralt, fokuszpontban a személyességgel, a személyes
hozzaallas fontossagaval. A témaban olyan vendéget volt célunk meghivni, aki személyes, tobb
évtizedes oktatoi tapasztalattal felvértezve az oktatdssal kapcsolatosan olyan gondolatokat
fogalmazhat meg, melyek minden épitészetet oktatd szamara hasznosithaté értékekkel birnak.
Meghivott vendégiink Csagoly Ferenc volt, aki 8szintén és nyiltan fogalmazta meg gondolatait és
hozzaallasat a témakorben. A beszélgetés legfontosabb momentumait kiemelve, egyfajta s(ritett,
roviditett kivonatban kitérlink az oktatodk szerepkori sajatossagaira, tudatositott vagy tudatositandd

felelGsségére, az épitészet tanithatdsagara és a személyes megismerés fontossagara.

A targyi tudasra, a stabil alapokra konnyebb épiteni, vagy a nyitottsag és a fogékonysag a fontosabb?

Nincs targyi tudas, gyakorlatilag az a fiatalember, aki idejon az épitészkarra, semmit nem tud az
épitészetrdl. Nem azt mondom, hogy ez baj, ez igy van. Az el6képzésnek a hidnyai miatt van igy, a vizualis
nevelés szinte teljesen hidnyzik nalunk, ezért kell majd rajta valtoztatni egészen kiskortdl kezdve, hogy
ez egy sokkal tudatosabb dontés lehessen, és tényleg lehessenek alapok. Nem sajnalkozva mondom ezt,
hanem egyszerlien tény, hogy a legalapvet6bb épitészekrél, a legalapvet6bb épiletekrél nincs
ismeretlk a gyerekeknek. Ez nem baj, mert egy masik szempontbdl egy oridsi lehetéséget rejt, egy

tabula rasa, igy az Ures vaszonra barmit lehet rajzolni.
A nyitottsag és a fogékonysag pedig persze, hogy fontos, de az mindenhol fontos.
Sziikségszer( része-e a szakma elsajatitasanak egyfajta “pokoljards”?

Hat persze. Ha a pokoljardson ugyanazt értjik. Ha van valami nagy kudarcélmény. Ez olyan szempontbdl
fontos dolog, hogy itt dertl ki igazan, hogy valaki emberileg, lelkileg fogja e birni a gylrédést. Ez nem
csak az épitészetnél fontos, példaul Jézsef Attila a Medvetdnc elejét azzal kezdi, hogy a duddsoknak is
nagyon fontos, és ebbdl gondolom, hogy ha mar a duddsoknak és az épitészeknek is, akkor tagasabb a
kor. Ennek semmi kdze a szakmahoz, csupan csak annyi, hogy ha lelkileg elég erés valaki ahhoz, hogy a

megprobaltatdsok ellenére folytassa a dolgokat, és Ujra kedvet csiholjon 6nmagaba, akkor birni fogja.
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Volt egy csomd ilyen tanszéki élményem, példaul a komplex zh-k alkalmaval. Ott egy nap alatt kell
valamit produkalni, és ez nem mindenkinek megy. Idénként egyébként nagyon tehetséges embereknek
nem megy ez a hirtelen mfaj. Es aki addig el volt kényeztetve, a korrektorok szerették, hirtelen produkal
valami borzalmat. Es akkor a korrektorok is nézik a tervet, és nem tudnak jét mondani. Majd a kritika
hatdsara a gyerekben egy vildg omlik 6ssze és hirtelen a gddor aljara kerdil. Es akkor fel kell tudni mosnia

onmagat. Széval ez nagyon kell, mert utana az élet ennél sokkal keményebb.

Ezzel a pokollal kapcsolatban egy megtanult tapasztalatom az, hogy akkor lehet valakit elkildeni a
pokolba, vagy abba az dllapotba, hogyha elétte megadtam neki azt a bizonyossagot, hogy én szeretem és
tdmogatom, és ha ott van a pokolba, visszajohet. Ezt sokszor nem kapjak meg a hallgatdk. Az tud fajni,
amikor azt érzi az ember, hogy a megismerés igénye sincs meg. Tehat amikor tgy kildenek el, hogy nem
hogy azzal nem foglalkoznak, hogy kijévok e onnan, de hogy azt sem tudjak, hogy ki vagyok. Szerintem ez

nagyon nagy felelGsség.

Ezzel teljesen egyetértek. Az az igazsag, hogy ebbe a hibaba én is beleesetem sokszor. Vannak erre
konkrét borzalmas élményeim, ezek nekem ugyancsak pokoljarasok voltak. Amik késébb nagyon sokat
segitettek abban, hogy hogyan kell viszonyulni a velem szemben (il6khoz. Oridsi tévedések vannak

idénként, éridsi hibak.
Vannak-e tanithatd és nem tanithatd részei az épitészetnek?

Az épitészetnek van olyan része, ami kdnyvbdél nem tanulhatd meg, de olyan része nincs az épitészetnek,
amit nem lehetne megtanitani. Az egy tul elvont dolog lenne. Mindent meg lehet tanitani. Csak attdl
flgg, hogy kivel Ulink szemben, és milyen eszkdzt kell hasznalni. Szerintem egy teljesen atlagos
képességli embernek az épitészeti tudas 90 %-at 4t lehet adni. Es van 10 %, ami nem mennyiségi, hanem
abszolut mindségi kérdés. Van-e benne ilyen irdnyd adottsag, vagy nincs. Errél nem & tehet. De azzal a

90 %-kal is boldogan lehet élni.

Az oktatasnak mi a funkcidja, az oktatds révén lesz az épitész, vagy az épitésszé valasban az oktatas csak
egy id6szak, és csak utdna teljesedik ki? Gyakorlatilag az oktatasnak ebbdl a szempontbél korlatozott

lehetBsége van?

Igen, ez abszolut igy van. A zlrichi ETH-nak a régi hivatasnyilatkozatdban benne volt az, hogy az egyetem
célja az, hogy mindenki szdmara egyenl6 alapokat teremtsen az épitész tuddsban, amire késébb
személyesen kinek-kinek a sajat meggydz&dése és elképzelése szerinti felépitmény rdkertlhet. Ez
szerintem egy becsiletes, nagyon jé hivatdsnyilatkozat. Magyardn 6k 5 év alatt tisztességes alapokat
tanitanak meg, és azt mindenkinek. Es utana attél fliggéen, hogy ki ki mellé kertil, ki milyen irodat alapit,

ki kivel dolgozik, ki milyen szellemi kozdsségben mozog, erre raépithet. Es ezt az ETH-n tanultak munkait
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figyelve tokéletesen teljesitik. Legalabbis régen ez igy volt, amikor a nagyon komoly svajci
épitészgeneraciok egymas utan, mint a rakétak szaguldottak ki az egyetemrdl. Egy épitész egyetem nem
hazudhatja magardl, hogy teljesen felvértezett embereket bocsat majd ki. Mar csak azért sem, mert a
gyakorlati részeket nem lehet egyetemi szinten megtanitani. Most csak a tervezésrél beszélek. Hogy
milyen egy épitésziroda belsé élete, hogyan kell mUlvezetni, hogy kell szerz8dést kotni, hogy kell
targyalni, milyen emberrel hogy kell targyalni, melyik etapban milyen emberrel hogy kell targyalni és igy
tovabb. Ezek alapvet&en fontosak, hogy ha valaki tényleg ebbe az irdnyba akar menni. Ezt hogyan tudna
barki megtanitani az egyetemen? Es ez azért is logikus szerintem, mert a gyerekek nem hoznak semmit.
Ez nem kdrhoztatds, ez a tény. Igy az 5 évben nem marad masra id6, csak az alapok megteremtésére, ha

tisztességesen gondolkodik ez az egyetem. Ha nem képzel tdbbet magardl, mint ami.
Van-e az épitészoktatdsnak csak megélhet6, atélhetd része?

Nem lehet teljesen egzaktta tenni a mi témankat, héla Istennek. Es akkor ennek a nem egzakt résznek
az atadasa, vagy a tanitdsa megsejtésszer(. Nagyon sokszor kell valamiféle tantusznak leesnie. Ezt
szerintem mindenki atélte, amikor Ult a korrektoraval szemben, és egy mondat vagy egy rajz hatasara

megvildagosodik az ég. Ezek a megsejtések vagy rdérzések loknek elére.
A tervezés oktatasa tud-e személyre szabott lenni, vagy elkeriilhetetlen az dltalanositas?

Is-is. Mert ha adott ez a forma, ami itt a Megyetemen van, hogy 240 diak jar egy évfolyamba, akkor
Ohatatlanul kell lennie olyan targyaknak, diszciplindknak, amiknek az atadasa el6adas formajaban
torténik. Ez csak altaldnos lehet, ott nem lehet személyre szabottan érzékenynek lenni. De nyilvanvalo,
hogy a lényegi része az személyes dolog. Azért is nagyon fontos ez a személyesség, vagy személyre
szabottsag, mert ahogy én latom — és nem akarok pesszimista hangot megttni, de tényleg igy latom -,
hogy az egyre inkabb tdmegesedd és egyre inkabb individualizalédo tarsadalom, amiben éliink, az azt is
jelenti, hogy személytelenné valik. Es lehet érezni az embereken, nem csak itt az egyetemen, hogy
minden ember kivétel nélkil vagyik arra, hogy 6t szeressék, nagyon egyszerlen fogalmazva. Példaul itt
az egyetemen, csak olyan pici dolog, hogy megjegyezzék a nevét. Ha valakire egy tanar a folyosén
rakoszon név szerint, az boldogsaggal tolti el, mert meg van kilonboztetve a tomegtél. Az ilyen

aproésagok is nagyon fontosak.

A személyesség cslcsa természetesen a korrektorral vald egyittlét. Féleg, ha sikeril egymasra talalni a
hallgatdonak és a korrektornak, ha egy huron tudnak penddlni. Ez az egyik véglet, ez nagyon személyessé
tehet6. Mondjuk egy j6 korrektor én szerintem teljes erejével torekszik arra, hogy megismerje azt a
masik embert, aki vele szemben (l. Ez a f6 feladata. Masodik feladata az, hogy az adott tervben segitsen

neki. lgazdbdl ugy tud segiteni neki, ha megismeri 6t, és az alapjan segit neki, hogy 6 milyen. Tehat ez a
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személyesség egyik véglete. A masik picike személyesség, hogyha rakoszon valaki a folyosén a
hallgatdjara. E kozott a kettd kozott rengeteg fokozat van, atéltem nagyon sok ilyen fokozatot, de
mindegyiknek az a lényege, hogy mindenkiben benne van a vagy arra, hogy 6t személyesen, egyedil
szeressék. Ez nyilvanvald. Es minél inkabb individualizalédik egy tarsadalom, anndl inkabb végya ez az
egyes embernek. Volt egy olyan id6szak, hogy megdriztem a naptaraimat. Be volt osztva a naptaramban
1 dra négy negyedodrara, és ebben a negyeddraban johetett egy gyerek beszélgetni velem. Az egész
napom igy volt beosztva. Vagyis egy nap alatt tudtam beszélgetni 30-40 gyerekkel. Nagyon-nagyon sok
gyerekkel beszélgettem, f6leg a tervek kapcsan, de aztan eléfordult az is, hogy belelattam, hogy itt
valami nagy probléma van. Sokszor ajanlottam akdr még pszichidtert néhany gyereknek, vagy a
szlleiknek leginkabb. Vagy a terve volt olyan reménytelen, hogy éreztem, hogy ez nem tervezési kérdés,
hanem sokkal inkdbb valami emberi kérdés. Es akkor prébaljuk megbeszélni. Természetesen, ha
hajlandé erre, én nem eréltethetek semmit, az nem vezet semmi jora. Annyi szerencsétlen életpalyat
ismertem meg ezekben a kis negyeddras beszélgetésekben, hogy az valami elképeszté. Ha nagy atlagban
kellene beszélnem, akkor a zsufolasig betelt naptaramnak mondjuk legaldbb a harmadaban valami
nagyobb emberi probléma volt felfedezhetd. Ezeket vagy tlkrozték a tervek, vagy konkrétta valtak a
beszélgetések alatt. Csak az a baj, hogy amit most mar tapasztalatbdl tudok, azt most nem kezdhetem
el Ujbdl, ifjan. Fiatal koromban elkovettem nagy hibakat. Most mar tudnam sokkal tobb tirelemmel és
szeretettel kezelni a dolgokat. Es a lényegre koncentrélni. A terv az egy eszkdz. A lényeg az, aki szemben

Ul velem. Ez most patetikusnak hangzik, de tényleg igy gondolom.
Tanulhaté-e az épitészet személyes beszélgetések nélkil?

Nem. Legalabbis csak egy kis szelet tanulhatd meg e nélkil, az egzakt, objektiv része. Nem birom

elképzelni, hogyan lehetne megtanulni személyes beszélgetések nélkil.
Vannak-e jellemzé lépcséfokok az épitészeti szemlélet kialakulasaban?

Vannak, de ezek nagyon személyfliiggek. Néhanyat megfigyeltem annakidején magamon is és a
hallgatdkon is. Példaul, hogy a végzés utdn par év - de ez lehet 1-2 év vagy akar lehet 10 is- van egy olyan
felszabadult, 6romteli fazis — nem merek altalanositani -, hogy mindent meg tudok tervezni. Mert

ilyenkor az ember annak 6ril, hogy felszabadult az egyetemi képzés satupofai kozil, kiszabadult.

A lényeg az, hogy van egy felszabadult szakasz, és ez korulbelll egybeesik azzal a szakasszal, amikor
tiszta, steril megfogalmazasokra torekednek az épitészek. Ahogyan beszélgettem emberekkel, sok
mindenki dtesett ezen, szintén a palyakezdés iddszakdban, vagy az egyetem utolsd éveiben. Szerintem
ez parhuzamban van azzal, hogy a fiatalkornak is van egy ilyen szakasza, hogy tiszta mondatokat szeretne

és tiszta valaszokat is var. Valamiféle alapvetd egyszer( tisztasagra vagyik, rendezni a dolgokat valami
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tiszta mintdzat mentén. llyenkor mar néha tulzottan sterillé valik egy-egy terv, de ez egyaltalan nem baj.
Ahogy mondani szoktak, az ellentétparok két végét meg kell tapasztalni. Nagyon sok ilyen ellentétpar
mukodik parhuzamosan, a sterilnek is megvan a maga ellentéte. Ki lehet tapogatni azokat a személyes
végleteket, amik kozott aztan rendezni fogom a sajat életemet és tevékenységemet. Minél szélesebb
spektrumban tapogatom ki ezeket az ellentéteket, annal nagyobb tertletet jel6lok ki elvileg magamnak,

mint territérium.
A hibdkra valé ramutatas, kritika vagy a jo kiemelése vezethet eredményes munkahoz?

Nekem a gyereknevelés kapcsan abszolUt biztos tapasztalatom, hogy egy dicséré széval sokkal tobbet
lehet elérni, mint 100 korhold szdval. Ennek ellenére kell a kritika, meg a hibakra valé ramutatas. Ebben
tévedtem én nagyon sokat életemben korrektorként. Olyan 6ridsi nagyokat, hogy tényleg konnybe ldbad
még most is a szemem... pokoljaras. Utdna, amikor rajottem ezekre, probaltam kikertlni, hogy nehogy
elkdvessem még egyszer ugyanazt, belém égett teljesen. Példaul én cikiz8s voltam. Utdlag visszanézve,
a 70-80-as években ez a cikizés sokkal jobban atitatta az értelmiséget, mint mondjuk most. Nyilvan
megvolt a maga oka. ElImesélek egy ilyen nagy baklovést. Tényleg fiatal voltam, a 70-es években volt.
Olyan volt a korrekcid, hogy szembe Ult velem egy ember, akit korrigdltam, és aki még az én kis
csoportomba tartozott, az ott Glt kortlottliink és mindenki meghallgatta a masik korrekciojat. Egy lany
{ilt velem szemben, akit én cikiztem. En azt éreztem, hogy nagyon humoros srac vagyok, és hallottam,
hogy a tobbiek, akik ott tlnek, azok idénként nevetgélnek azon, ahogy én cikizem azt a tervet. Egyszer
csak felnéztem, és a lanynak csorgott a konny a szemébdl. Nem sirt, nagyon fegyelmezett volt, csak
csorgott a kénnye. En ott régtdn megsemmisiiltem, meghaltam, porig égtem. Borzalmas érzés volt.
Elképzelhetitek, hogy mennyire volt borzalmas érzés, ha most is libabdros leszek. Annyira belém égett,
hogy ezt utdna soha tobbet nem tettem. De volt még ilyen tanuldsi esemény, amikor szemben Gl6 ember
karosodasa révén vettem észre, hogy mit is csinalok. Szdval a kritikdval csak nagyon finoman szabad
banni. A szeretetteljes kritikdt megértik az emberek, csak ehhez egy j6 kapcsolatnak kell el6tte

kialakulnia.
Mivel lehet, érdemes terelgetni a hallgatokat, ha latszik, hogy nem talaljak az Utjukat?

Ez egy jo kérdés, mert az nagyon sokszor el6fordul mindenkivel, hogy begorcsol. A begorcsolésnek az a
jellemzéje, hogy egyrészt Ugy érzi, hogy nincs ideje, nulla id6 alatt kellene kitaldlnia a j6 megoldast.
Rengeteg oOtletet felvillant, de 6 maga is tudja, hogy egyik sem az igazi, egyik rosszabb, mint a masik.
Még jobban begdresol, és még kevesebb ideje maradt kitaldlni a jé dtletet. Es igy tovabb. Ez egy drvény.
llyenkor mit lehet tenni? Egyetlen egy dologra lehet koncentralni. Meg kell szabaditani a gérestél, ettdl
a borzalmas 6rvényérzéstdl. llyen helyzetekben probdltam példdkat mondani. Amikor valaki Uszik és

gorces all a ldbaba. llyenkor meg kell fordulni, hanyatt feklidni a vizen és lebegni, ameddig a gércs ki nem
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all a 1dbabdl. Erre probaltam ravenni a gyerekeket is, hogy ne foglalkozzunk a tervvel, legkdzelebb csak
egy hét mulva. Addig pedig igérje meg, hogy semmit nem foglalkozik vele, egy vonalat nem huz. Ehelyett
olvasson egy konyvet, ami feldobja, menjen el moziban, mdszkaljon a barataival. Csinaljanak barmit,
csak a tervikre ne gondoljanak. Sajnos ez leginkdbb nem szokott sikerllni, mert ez a gorcs mélyen
beleég az emberbe, nehéz hirtelen ellazulni. De ez a lehetd legjobb megoldds. Nem szabad uUjabb
Otleteket razuditani, hogy majd én kitaldlom, hogy neki mi a legjobb, azzal csak a gorcsot fokozom.
llyenkor olyan dolgokat meséltem a gyerekeknek, ami velem megtortént. Hanyszor volt olyan, hogy egy
palyazati beadds el6tt egy héttel kidobtunk mindent a kukdba. De egy hét alatt egy teljesen Ujat lehetett
késziteni, ami Ugy folyt ki az emberbdl, mint egy vizesés, és ez egy j6 élmény. llyen elakadas esetén nem
épitészeti megoldas kell, hanem el kell lazulni, teljesen mast kell csindlni. Ha egy kicsit is ismered azt, aki

szemben Ul veled, talan kitaldlod, hogy mi kellene neki ilyenkor.

Karunk oktatéi jobb, ha épitészként viselkednek, és példa alapjan kozvetitik a hallgatdsag felé az

épitészetet, vagy felel6s pedagdgusi szerepkort is be kell, kellene toltenitk?

Itt a karunk szerintem nincs egy pedagdgus sem, itt épitészek és szakemberek vannak. Itt nem oktatdi,
hanem nevel6 munka kellene, hogy folyjon. A nevelés egy fokozattal magasabban van, mit az oktatas,
az én véleményem szerint. Az oktatas az valamiféle tematikara vonatkozik. De a nevelés azért magasabb
rend(i, mert neveléssel alkalmasabbad lehet tenni a gyerekeket arra, hogy ezt a sok mindent befogadjak.
Ez nem manipuldcio, hanem csak emberileg alkalmassa lehet tenni rengeteg olyan emberi dologra, amin
én mar dtmentem, és tudom, hogy & is at fog menni rajta. Es ezt meg szeretném kénnyiteni neki. Nem
tudom pontosan megitélni, hogy pedagdgusként viselkedni mit jelent, mert nem végeztem soha
pedagogiat. De sajat megérzéseimre vagy tapasztalataimra alapozva mondom, hogy a nevelés sokkal

magasabb rendd, mint az oktatas.

A beszélgetés sordn olyan rejtett momentumai kerulltek eld az épitészetoktatasnak, melyek elsésorban
emberi és nem szakmai szempontuak, de szervesen hozzatartoznak az épitészeti tudas dtadasahoz. A
személyes megszolitds, az egy az egyes konzultacids folyamat, az abban valé kolcsonds egymasra
figyelés és kozos megoldasok keresése, és az egyes személyek megismerése elengedhetetlen eszkozei
az épitészeti gondolatok ataddsara és befogadasara, szemléletmdd formaldsara még egy nagy létszamu

képzés esetén is.



